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Dotagdo Orgcamentaria:
02001.15452.0006.2140.339039.0.1.000.
Processo: 01-069647/2023-PMC

Procuradoria Geral do Municipio, 13 de abril de 2023.
Rejane do Rocio Maito : Gestora

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A.

CONTRATOS - AVISO DE PUBLICACAO N° 3

Torna publico Extratos de Contratos, Acordos e outros
Ajustes.

A GERENCIA FINANCEIRA ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA -
CURITIBA S.A., no uso de suas atribuicdes constantes na Reorganizacdo Administrativa de 23 de Abril de 2013, bem como no
artigo 153 do Regulamento Interno de Licita¢cdes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A.,

RESOLVE

TORNAR publico os extratos de Contratos, Acordos e outros Ajustes, constantes no anexo.

Contrato n.° 89 para prestacédo de servigcos de medicina do trabalho que entre si celebram a COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S/A e a empresa CLINICA MEDICA DO TRABALHO PROTEGE2 LTDA.
PROCESSO N.°: 01-025.703/2023 — CURITIBA S/A

Dispensa de Licitagdo n.° 002/2023

PARTES : COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA — CURITIBA S/A e CLINICA MEDICA DO TRABALHO
PROTEGE2 LTDA.

OBJETO : O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de Medicina
e Seguranga do Trabalho a fim de elaborar, implantar e implementar o Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional
(PCMSO), Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Elaboracdo e Administragcao do Perfil Profissiografico Previdenciario
(PPP), Elaboracao do Laudo Técnico de CondigcBes Ambientais do Trabalho (LTCAT) e Laudos de Insalubridade e
Periculosidade, Analise e Estudo Ergondmico do Trabalho (AET). Realizar os exames de ASO — Atestado de Salde
Ocupacional (exames adimissionais, demissionais, periodicos, retorno ao trabalho, afastamento e mudanca de funcgéo) e
demais exames relacionados conforme consta no Termo de Referéncia ao Edital citado no preAmbulo.

VALOR GLOBAL : R$ 7.497,00 (sete mil quatrocentos e noventa e sete reais)

ASSINATURA : 11 de Abril de 2023.

PRAZO : 12 (DOZE) meses, a vigorar a partir da data da assinatura.

ASSINATURAS : PELA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A : MARCELO LINHARES
FREHSE - Diretor Presidente ; FERNANDO LAPORTE STEPHANES - Diretor Administrativo e Financeiro; SANDRA REGINA
S ROMANIELLO - Superviséo Juridica. Pela CLINICA MEDICA DO TRABALHO PROTEGE2 LTDA - Brenda Paula de Oliveira.

Companhia de Desenvolvimento de Curitiba, 12 de abril de 2023.
Davidson Jose Moulepes : Pregoeiro
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